STATUTO

DENOMINAZIONE — SEDE — SCOPO

ARTICOLO 1 . . L
i
E' costituita PAssociazione senza scopo di lucro denominata _ %\ - i\
NG
“DA.PA.DU ABRUZZO ONLUS”. L'uso della locuzione “organizzazio- g
ne non lucrativa di utilita sociale” o dell’acronimo “ONLUS” & obbligato- f% %;"“
G - 4
rio in qualsivoglia segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico ‘*‘S\ \

ARTICOLO 2 _ QJ

L’Associazione ha sede principale a Teramo (ltalia), in via Pietro Nenni

n.16 ed ha carattere ed operativita regionale, nazionale ed internazio- Al”’%

naie. = ’ -
- <?_M
ARTICOLO 3 L/ e
ot
L'Associazione, previa delibera del Consiglio di amministrazione, pud ’ ‘\
costituire _sedi o dipendenze periferiche in altre localita, in ltalia o v@/

all'estero, dotate 0 meno di autonomia giuridica e patrimoniale.

Tali dipendenze o sedi periferiche utilizzeranno lo stesso nome:

‘DA.PA.DU. ABRUZZQO” seguito dall'indicazione della localita della se-

de periferica e dall'acronimo ONLUS.

ARTICOLO 4

La durata dellAssociazione & stabilita fino al 31 dicembre 2100 (due-

mifacento) e pud essere prorogata per decisione dell Assemblea dei

Soci.

ARTICOLO 5

L’Associazione ha i seguenti scopi:

a) 'esclusivo persequimento di finalita di solidarieta sociale;




| b) promuovere e realizzare programmi di sviluppo ed interventi di aiuto

umanitario con i Paesi in via di sviluppo (PSV) ed altri Paesi in stato

di necessitd, nellambito dell’assistenza, delleducazione e della

formazione, del volontariato e della cooperazione internazionale;

c) orientare, selezionare e formare persone che infendano volonta-

riamente  impegnarsi  _per i programmi_laici e religiosi

dell'Associazione;

d) promuovere e svolgere attivita di assistenza e promozione sul terri-

torio della Regione Abruzzo in favore di persone svantaggiate.

In particolare 'Associazione si propone di:

o realizzare programmi di cooperazione socio-economica per la

promozione dello sviluppo del Burundi ed in altri Paesi depressi

del Sud e del resto del mondo;

e realizzare programmi di cooperazione tecnica e professionale an-

che con I'attivazione di borse di studio;

e promuovere il volontariato civile per i Paesi in via di sviluppo, prov-

vedendo alla formazione ed alladdestramento professionale dei

volontari e degli operatori;

e organizzare corsi, seminari ed attivita di formazione ed aggiorna-

mento professionale in favore di persone svantaggiate, e favorire

I'inserimento lavorativo delle stesse;

e sensibilizzare I'opinione pubblica alla cooperazione internazionale

e allo sviluppo atiraverso una diffusa e corretta informazione sui

temi della pace, della giustizia, della liberta e della solidarieta tra i

popoli;




e promuovere iniziative di lavoro e di studio volte all'educazione del-

la gioventt sui principi della mondialita e della giustizia;

e promuovere 'animazione multiculfurale nelle scuole ed in ogni en-

te d'istruzione e VPaccoglienza di cittadini extracomunitari, favoren-

do la costituzione di cooperative sociali per consentir%

I'inserimento ed il consequimento dell'autosufficienza dei medesi-

mi;

e realizzare programmi per la conservazione dellambiente e delle

radici culturali;

e _organizzare campi di lavoro, mostre, festivals e conferenze al fine

di promuovere momenti d’incontro per scambi culturali.

L’Associazione intende svolgere tali_compiti anche in coliaborazione

con altri Enti aventi finalita analoghe in ltalia e allEstero.

L’Associazione potra avvalersi del supporto dei professionisti, enti ed

organismi_specializzati, societa, istituti universitari e di ricerca, gruppi

sociali, volontari, anche mediante appositi accordi e convenzioni.

E’ fatto divieto per I'Assoc iazione svolgere attivita diverse da quelle di

C \ e
cui allart. 10 comma 1 lett. a) de! Decreto Legislativo 4 dicembre i <
1997. n. 460, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse; Cﬁt‘ = [/b

PATRIMONIO

ARTICOLO 6

Il patrimonio sociale & costituito da:

- contributi degli associati;

. contributi e sovvenzioni provenienti da enti pubblici e privati, dallo

Stato, dall’Unione Europea, dalle Organizzazioni internazionali;




- __contributi derivanti da iniziative di beneficenza e raccolta fondi;

- _beni _mobili ed immobili che diverranno  di proprieta

dell’Associazione:

- fondi di riserva costituiti con gli avanzi di gestione:

- _donazioni, legati e liberalita destinati ad essere permanentemente

impiegati a favore dell’Associazione.

ARTICOLO 7

Le risorse economiche per il funzionamento dell’Associazione e per lo

svolgimento delle attivita provengono dalle quote sociali, da_contributi,

lasciti e donazioni di privati sostenitori, di Enti o istituzioni, di organismi

nazionali ed internazionali, da sponsorizzazioni, raccolte fondi e attivita

commerciali marginali.

ARTICOLO 8

L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ciascun anno. Entro il

mese di maggio dell’anno successivo il Consiglio di amministrazione

predispone il bilancio consuntivo (stato patrimoniale e conto economi-

co), la relazione gestionale ed il bilancio preventivo, da sottoporsi

allapprovazione dellAssemblea dei soci entro il 30 giugno sequente.

L’Associazione ha I'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione

per la_realizzazione delle attivita istituzionali e di guelle ad esse diret-

tamente connesse.

|E'fatto divieto per 'Associazione distribuire, anche in modo indiretto,

utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita

dell'organizzazione, a meno che la destinazione o Ia distribuzione non

siano imposte per legge o siano effettuate a favore di alire Onlus.




SOCI

ARTICOLO 9

Possono far parte dellAssociazione tutti coloro, persone fisiche, asso-

ciazioni ed enti che condividono le finalitd e sostengono le attivitd !

dell Associazione stessa.

ARTICOLO 10

| membri dell Associazione si distinguono in:

soci fondatori. coloro che hanno sottoscritto I'atto costitutivo:

soci ordinari, coloro che partecipano attivamente alla vita

dell’Associazione e ne promuovono le iniziative.

ARTICOLO 11

La qualifica di “socio ordinario” si ottiene previa presentazione di do-

manda scritta al Consiglio di amministrazione dell'Associazione e, se

P'esito & positivo, previo versamento della quota associativa. Il Consiglio

di amministrazione giudica sullammissione del candidato.

ARTICOLO 12

| soci sono tenuti al versamento della quota associativa che viene deci-

sa dal Consiglio di amministrazione ed a contribuire alle attivita

dell’Associazione. La guota associativa non &, in ogni caso, ripetibile.

La qualita di socio si perde per:

- dimissioni da comunicarsi per iscriito al Consiglio di amministrazio-

ne;

- decadenza per la perdita dei requisiti in base ai quali & avvenuta

'lammissione;

. esclusione deliberata dal Consiglio di amministrazione per accertati




motivi di incompatibilitd con lo statuto, le finalita e lo spirito

dell’Associazione.

ARTICOLO 13

L'’Assemblea & convocata mediante comunicazione scritta da inviarsi a

mezzo posta 0 a mezzo di strumenti telematici a ciascun socio con di-

ritto di voto, almeno 15 (quindici) giorni prima della riunione.

In caso di urgenza la comunicazione per la convocazione pud essere

inviata tramite fax o telegramma o a mezzo strumenti telematici che

prevedono l'accertamento dell'effettivo ricevimento. almeno 5 (cinque)

giorni prima della riunione.

E in ogni caso valida 'Assemblea cui partecipano tutti i soci con diritto

di voto ed il Consiglio di amministrazione.

ARTICOLO 14

Ogni socio ordinario o fondatore ha diritto ad un voto e puod delegare un

altro_socio. Ciascun socio non pud rappresentare per delega pil di 2

(due) soci, pertanto la delega pud essere conferita solo ad altro socio. |

soci possono farsi rappresentare anche dai membri del Consiglio di

amministrazione eccetto che per I'approvazione del bilancio e per deli-

berazioni relative a responsabilita di membri del Consiglio stesso.

ARTICOLO 15

L'Assemblea dei soci delibera in seduta ordinaria sulla nomina dei

‘ componenti il Consiglio di_amministrazione, sul bilancio consuntivo e

preventivo, sulla determinazione della quota associativa, sugli indirizzi

e le direttive generali dell’Associazione.

L’Assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni dell'atto costituti-




vo e dello statuto, sullo scioglimento e la devoluzione del patrimonio

sociale, sulla liquidazione, sulla nomina e sui poteri dei liquidatori.

nnnnn

ARTICOLO 16

Delle deliberazioni dell Assemblea deve essere redatto apposito verba-

le che deve essere sottoscritio dal Presidente e dal Segretario. Per la

legale costituzione e la validita delle deliberazioni del’Assemblea in

-

sede ordinaria & necessario l'intervento di almeno il 50% (cinguanta per

L~
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cento) dei soci presenti o rappresentanti. L’Assemblea ordinaria delibe-
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ra validamente con la maggioranza dei presenti.
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Per la legale costituzione e la validit:‘a delle deliberazioni dell’Assemblea

in sede straordinaria sono previste le seguenti maggioranze, sia in pri-

ma che in seconda convocazione:

>

- per la modifica dell’atto costitutivo e dello statuto occorre la presen-

e

za di almeno tre quarti dei soci e il voto favorevole della maggioran-

=

za dei soci presenti,

e
//

- per deliberare lo scioglimento dellAssociazione e |la devoluzione del

patrimonio occorre il voto favorevole di almeno i tre guarti dei soci

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ARTICOLO 17

L’Associazione € amministrata da un_Consiglio di amministrazione

composto da 5 (cingue) a 9 (nove) membri, di cui almeno tre scelti fra i

soci fondatori, se presenti: i membri sono eletti dall’Assemblea dei soci.

Condizione necessaria dell'eleqgibilitd nel Consiglio di amministrazione

& 'appartenenza al'Associazione in qualita di socio.

Il Consiglio resta in carica per tre anni.




|_consiglieri possono essere rieletti e POSSoNo essere in oghi momento

revocati per giusta causa dall’Assemblea.

ARTICOLO 18

Il Consiglio di amministrazione elegge tra i suoi componenti il Presiden-

te, il Vice Presidente, il Tesoriere e il Segretario.

ARTICOLO 19

Il Consiglio di amministrazione & convocato con avviso_scritto inviato

almeno 7 (sette) giorni prima della riunione dal Presidente o da chi ne

fa le veci e si riunisce ogni volta lo si ritenga necessario per il buon fun-

zionamento dell’Associazione.

Il Consiglio in caso di hecessita e di urgenza puo essere convocato con

avviso scritto 2 (due) giorni prima della riunione, tramite telegramma o

attraverso i mezzi telematici. In ogni caso il Consiglio di amministrazio-

ne delibera validamente quando intervengono, in proprio o per delega,

tutti i suoi componenti.

Il Consiglio si riunisce almeno tre volte I'anno, e comungue almeno una

volta entro 5 (cinque) mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale per de-

liberare in_ordine al’approvazione della bozza di bilancio consuntivo e

preventivo e all'ammontare delle quote sociali.

ARTICOLO 20

Il Consiglio di amministrazione ha le pil ampie facolta di decisione rj-

guardo a tutti gli atti di amministrazione ordinaria e straordinaria

dell’Associazione. Il Consiglio garantisce il rispetto delle direttive e degli

indirizzi_generali dell’Associazione in conformita a_quanto deliberato

dallAssemblea dei soci. Il Consiglio & validamente costituito con




Fintervento della meta pit uno dei suoi membri e delibera validamente

con quella assoluta degli intervenuti. In caso di parita prevale il voto del

Presidente o di chi ne fa le veci.

ARTICOLO 21

Il Presidente o, in sua assenza il Vice Presidente, ha la firma e la legale

rappresentanza dellAssociazione di fronte a qualsiasi autorita giudizia-

ria_ed amministrativa. Il Presidente cura P'esecuzione delle delibere

dellAssemblea e del Consiglio di amministrazione e, in caso di urgen-

za, pud esercitare i poteri del Consiglio salvo ratifica da parte dello

stesso alla prima riunione successiva.

ARTICOLO 22

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dallAssemblea dei soci

in seduta straordinaria con le maggioranze indicate nell’ articolo 17 del

presente statuto.

L'’Assemblea provvede a nominare uno o pil liquidatori. In caso di| S \\
scioglimento il patrimonio dell’Associazione sara devoluto ad altre ON- e
o \_&

LUS o ad altri enti per fini di pubblica utilita sentito 'organo di controllo

di cui all'articolo 3, comma 190 della legge 23 dicembre 1996 n. 662 e

successive future modifiche, salvo diversa destinazione imposta dalla

legge.

ARTICOLO 23

Per tufto quanto non stabilito nel presente Statuto, si fa rifermento alle

norme _del Codice Civile ed al regolamento interno dell Associazione

eventualmente redatto dal Consiglio di amministrazione.

|——
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L’Aquila,{3febbraio 2012

Direzione Regionale dell' Abruzzo

Ufficio Accertamento e riscossione

All’ Associazione “DA.PA.DU
Abruzzo Onlus”

Via Pietro Nenni, n. 16
TERAMO

Prot. n. /( Qf i

OGGETTO: Associazione “ DA.PA.DU Abruzzo Onlus “con sede in TERAMO
cod. fisc. 92043626070. Iscrizione all’Anagrafe Unica delle Onlus, ai sensi del
Decreto Ministeriale del 18 luglio 2003, n. 266, art. 3, comma 2.

A seguito della istanza pervenuta in data 1° febbraio 2012 ed assunta al
protocollo di questa Direzione Regionale al n. 1882 del 13/02/2012, si conferma
Piscrizione ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.M. 18 luglio 2003, n. 266,
dell’associazione all’Anagrafe Unica delle Onlus, nel settore 10 — Tutela dei
diritti civili.

La tutela dei diritti civili, ai sensi del comma 2 dell’art. 10 del D.Lgs.
n.460/97, fa parte di quei settori di attivita per i quali le attivita istituzionali
devono essere necessariamente dirette ad arrecare benefici a:

a) persone svantaggiate in ragioni di condizioni fisiche,
psichiche, economiche, sociali o familiari;

b) componenti collettivita estere, limitatamente agli aiuti
umanitari.

In mancanza di detto presupposto viene meno D’essenza stessa
dell’attivita di tutela dei diritti civili.

Le informazioni contenute nell’istanza di cui sopra e negli allegati, sono
state utilizzate da questo Ufficio al solo fine di procedere all’iscrizione
all’ Anagrafe predetta, rimanendo impregiudicata per I’Amministrazione stessa la
possibilita di procedere ai controlli relativi alla effettiva sussistenza dei requisiti
previsti dalla normativa specifica.

Agenzia delle Entrate ~ D.R. Abruzzo ~ Ufﬁdo Accertamenio e riscossione —
Localita Centi - Colella - 67100 L'Aquila — 1el. 0862-648253- fax 0862-648254
- e-mail: dr.abruzzo.aer@agenzicentrate it




